CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIERQS PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE YUCATAN, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023: QUE CELEBRAN, EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR
FRANCISCO LUCIANO CONCHEIRO BORQUEZ, SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR,
ASISTIDO POR MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE
UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS; EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE YUCATAN, EN LO SUCESIVO "EL GOBIERNO DEL ESTADO",
REPRESENTADO POR OLGA ROSAS MOYA, SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS Y
POR MAURICIO CAMARA LEAL, SECRETARIO DE’INVESTIGACION, INNOVACION Y EDUCACION
SUPERIOR, Y LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL
CENTRO, UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL MAYAB, UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
METROPOLITANA, UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL PONIENTE Y UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA REGIONAL DEL SUR , EN LO SUCESIVO “LAS UNIVERSIDADES”,
REPRESENTADAS RESPECTIVAMENTE POR EL RECTOR, ROBERTO OSCAR RODRIGUEZ SOSA
RECTOR, JOSE ENRIQUE CARRILLO DUARTE, ENCARGADA DE LA RECTORIA, MARIA ESTEFANIA
ARJONA ORTIZ, RECTORA, YESENIA DEL CARMEN POLANCO ROSS, Y RECTOR, VICTOR
MANUEL MARAVE SOSA, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" suscribieron los Convenios de Coordinacion para la
Creacion, Operacion y Apoyo Financiero de las Universidades Tecnoldgicas indicadas en fa clausula
Segunda de este instrumento.

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” convinieron en aportar cada una el
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacion autorizado para “LAS
UNIVERSIDADES”.

2,- Por Decreto expedide por el Gobernador Constitucional del Estado de Yucatédn, “LAS
UNIVERSIDADES” se crean como Organismos Pulblicos Descentralizados del Gobierno del Estado de

Yucatdn, con personalidad juridica y patrimonio propios, integrada(s) al Subsistema de educacion.

superior “Tecnolégico”.
DECLARACIONES
.- De “LA SEP™:

1.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 20., fraccién 1, 26 y 38 de la Ley Organica de
la Administracion Publica Federal, es una dependencia de la Administracion PUblica Centralizada, la cual
tiene a su cargo el ejercicio de la funcion social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades
federativas y de los municipios.

1.2.- Que Francisco Luciano Concheiro Bérquez, Subsecretario de Educacion Superior, suscribe el
presente convenio, en términos de. lo previsto en el articulo 8, fraccion IX del Reglamento Interior de ia
Secretaria de Educacion Plblica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de septiembre de
2020 (RISEP).

L.3.- Que dentro de su estructura organica cuenta con la Direccién General de Universidades Tecnolégicas
y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacion Superior, a la que de conformidad con lo
establecido en el articulo 15 del RISEP corresponde, entre ofras atribuciones: proponer a la persona
Titular de la Subsecretaria de Educacion Superior las politicas para el desarrollo de las universidades
tecnologicas y politécnicas y otras instituciones de educacién superior con programas educativos afines
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a la ensenanza tecnoldgica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el
disefio, desarrollo e innovacion curricular de programas académicos, planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje de la educacion de tipo superior que

imparten las universidades tecnologicas y politécnicas, asi como proporcionar a estas la asistencia

academica, tecnica y pedagogica que acuerden con la Secretaria; promover, dentro del marco de las
normas aplicables, la adecuacién de la estructura organica y la actualizacién normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se
suscriban con las autoridades educativas de las entidades federativas, el funcionamiento y operacién de
las universidades tecnolbgicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
academicos, asi como los de control escolar, administracién, vinculacion e investigacion, a cargo de las
universidades tecnoldgicas y politécnicas; desarrollar, en coordinacién con las universidades tecnoldgicas
y politecnicas, un sistema integral de informaciéon académica; establecer, en coordinacion con las
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el contro! de ios apoyos
financieros otorgados a las universidades tecnoldgicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios
para la operacién de las universidades tecnolbgicas y politécnicas ante las unidades administrativas de
la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracion Pablica Federal.

1.4.- Que la Ley General de Educacion Superior {LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 49,
fracciones VI y XllI, y 51, sefiala que las autoridades educativas federal, de las entidades federativas y
de los municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar la
prestacion del servicio de educacién superior en todo el territorio nacional; que adicionaimente a las
atribuciones exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las
autoridades educativas federal y de las entidades federativas, de manera concurrente, entre otras, las
atribuciones siguientes: impulsar y apoyar la celebracién de convenios y acuerdos para el fomento vy
desarrollo arménico de la educacion superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivos,
y fomentar politicas de financiamiento para el desarrollo de la educacién superior y la realizacidon de
proyectos entre las instituciones de educacion superior, asi como verificar su cumplimiento y promover,
en términos de las disposiciones juridicas aplicables, la asignacion de recursos a las instituciones ptblicas
de educacion superior, y que el desarrolio de la educacion superior en el territorio nacional se realizara
mediante la coordinacidn y programacion estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre
las autoridades educativas federal, de las entidades federativas y de los municipios, con la participacion
activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacién superior, en los
términos y conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley.

i.5.- Que asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67,
fracciones V y VI, dispone que la Federacién y las entidades federativas concurriran en el cumplimiento
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la
educacion superior y al principio de gratuidad en la educacién en términos de lo establecido en el articulo
3o. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado
para el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior se considerara las necesidades
nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacion superior y se sujetara a las
disposiciones de ingreso, gasto publico, transparencia, rendicion de cuentas v fiscalizacién que resuiten
aplicables; que la Secretarfa de Educacién Publica y las autoridades educativas de las entidades
federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el financiamiento
de ia educacién superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacion superior de las
entidades federativas, y que en el ejercicio de los recursos para e! financiamiento de la educacion
superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos publicos
que reciban las instituciones publicas de educaciéon superior deberan administrarse con -eficiencia,
responsabilidad y transparencia, a fravés de procedimientos que permitan la rendicién de cuentas y el
combate a la corrupcion, y que el ejercicio del gasto pliblico de las instituciones publicas de educacion
superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su normatividad
interna, debiendo observar los principios de legalidad, eﬂcnenCta eficacia, economia, transparencia,
rendicion de cuentas y honradez. Jf/
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1.6.- Que concurre con “EL GOBIERNQ DEL ESTADO”, para contribuir al mejoramiento de la calidad, la
pertinencia, la diversificacion y la ampliacién de la oferta educativa en beneficio de la educacién superior
y de “LAS UNIVERSIDADES”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que le han
sido encomendadas.

Una vez realizado el analisis de la disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2023, ha concluido que
es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES” las cantidades que se precisan en el presente convenio
y. para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspondiente
al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa presupuestario: U006 Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales.

1.7.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle de Reptblica
de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro Histérico, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, C.P.
06029, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL. GOBIERNO DEL ESTADO™:

i1.1.- Que el Estado de Yucatan es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de ia
Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de ia Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 12 de la Constitucion Politica del Estado de Yucatan.

I1.2.- Que el Gobernador Constitucional del Estado es titular originario de las facultades y atribuciones del
Poder Ejecutivo, las que podran encomendarse a otros servidores publicos, excepto aquelias
indelegables, de acuerdo con lo estipulado por los articulos 57 de la Constituciéon Politica del Estado de
Yucatan y 12, 13 y 14 fraccién IV del Caodigo de la Administracion Plblica de Yucatan.

IL.3.- Que el Poder Ejecutivo contara entre sus dependencias para el estudio, planeacién y despacho de
sus asuntos, en los diversos ramos de la Administracion Publica del Estado con la Secretaria de
Administracion y Finanzas y la Secretaria de Investigacién, Innovacién y Educacién Superior, en los
términos del articulo 22 fracciones Il y XVIIl del Cédigo de la Administracion Plblica de Yucatan.

I.4.- Que Olga Rosas Moya comparece en representacién del C. Gobernador Mauricio Vila Dosal, de
conformidad con el Acuerdo 20/2019 publicado en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan el
23 de diciembre de 2019, mediante el cual el C. Gobernador delega facultades en la C. Secretaria de
Administracion y Finanzas para celebrar, a nombre del gobierno de! estado, convenios con el ejecutivo
federal en diversas materias, y en su carécter de Secretaria de Administracién y Finanzas, lo que acredita
con el nombramiento otorgado por el C. Gobernador en fecha 01 de octubre del afio 2018.

il.5.- Que Mauricio Camara Leal, acredita su caracter de Secretario de Investigacion, Innovacién y
Educacion Superior con el nombramiento otorgado por el C. Gobernador Constitucional, Mauricio Vila
Dosal, en fecha 21 de junio de 2021.

Al

11.6.- Que sus representantes cuentan con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento
en términos de lo dispuesto por los articulos 24, 27 fraccidn 1V, 31 fraccion XXV y 47 del Codigo de la
Administracion Pdblica de Yucatan, asi como 11 Apartado B fraccion Il del Reglamento Cddigo de la
Administracion Pablica de Yucatan.

[1.7.- Que para apoyar el financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES”, ha acordado la participacion del
Poder Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de la coordinacién de acciones de los
dos érdenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econémico y social de la entidad.

IL.8.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracién del presente convenio en su
presupuesto autorizado en el gjercicio fiscal 2023.
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11.9.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicado en calle 31 A sin
numero, por 8 de la Colonia San Esteban de esta Ciudad de Mérida, Estado de Yucatan.

lil.- De “LAS UNIVERSIDADES™:

I.1.- Universidad Tecnolégica def Centro

a)

b)

c)

d)

Que ia Universidad Tecnolégica del Centro es un Organismo Pablico Descentralizado del
Gobierno del Estado, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo
establecido en el articulo 1° del Decreto No. 434, por medio del cual se crea la Universidad
Tecnoldgica del Centro, publicada en el Diario Oficial del Gobierno de! Estado de Yucatan, el dia
21 de julio del 2011 y modificado mediante Decretos 345/2016 y 78/2019 publicados en el mismo
medio el dia 18 de febrero del 2016 y 18 de junio de 2019, respectivamente.

Que de acuerdo a su Decreto No. 434, por medio del cual se crea la Universidad Tecnologica del
Centro tiene por objeto: Ofrecer estudios en el nivel de técnico superior universitario, con
orientacion a la aplicacidén de conocimientos y la solucidn creativa de problemas, con un sentido
de innovacion en la incorporacion de los avances cientificos y tecnoldgicos; Ofrecer estudios en
el nivel de licencia profesional, cuyos planes educatives se caractericen por su involucramiento
con el sector productivo, en sus fases de conceptuacion, planeacion, ejecucion y evaluacion,
atendiendo de manera pertinente las necesidades especificas de este sector con la formacion de
profesionistas altamente especializados y dotados de las competencias que se requieren para
coadyuvar al progreso econdmico y social de la region.

Que su representante, Roberto Oscar Rodriguez Sosa, cuenta con facultades suficientes para
suscribir el presente instrumento, de conformidad con el acta de la tercera sesion extraordinaria
de la junta de gobierno de 2021, celebrada el 28 de julio del presente afio.

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en el km. 1.5 de la

carretera Hoctun-lzamal, Colonia Regidn |zamal, C.P. 97540, Ciudad de lzamal, Estado de
Yucatan.

lil.2.- Universidad Tecnolégica del Mayab

a)

b}

‘Que la Universidad Tecnoldgica del Mayab es un Organismo Publico Descentralizado del

Gobierno del Estado, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo
establecido en el articulo 1 del Decreto No. 540, por medio del cual se crea la Universidad
Tecnolégica del Mayab, publicada en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan, ef dia
17 de agosto del 2012 y modificado mediante Decreto 345/2016 publicado en el mismo medio el
dia 18 de febrero del 2016 y 106/2019 publicado el 04 de octubre de 2019. #/

Que de acuerdo a su Decreto No. 540, por medio del cual se crea la Universidad Tecnoldgica del
Mayab tiene por objeto; [ Ofrecer estudios en el nivel de técnico superior universitario, con
orientacién a la aplicacion de conocimientos y [a solucion creativa de problemas, con un sentido
de innovacién en la incorporacion de los avances cientificos y tecnolégicos; Ofrecer estudios en
el nivel de licencia profesional, cuyos planes educativos se caractericen por su involucramiento
con el sector productive, en sus fases de conceptuacidn, planeacion, ejecucion y evaluacion,
atendiendo de manera pertinente las necesidades especificas de este sector con la formacién de
profesionistas altamente especializados y dotados de las competencias que se requieren para
coadyuvar al progreso economico y social de ia region.

c¢) Que su representante cuenta con facuitades suficientes para suscribir el presente instrumento, de

conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 Fraccion il del Decreto No. 540, por medio del cual
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se. crea la Universidad Tecnologica del Mayab, publicada en el Diario Oficial del Gobierno del
Estado de Yucatan, el dia 17 de agosto del 2012 y modificado mediante Decreto 345/2016
publicado en el mismo medio el dia 18 de febrero del 2016.

d) Que para efectos del presentie instrumento sefiala como domicilic el ubicado en la carretera

Federal Peto — Santa Rosa Km. 5, C.P. 97930, Ciudad de Peto, Estado de Yucatan.

lIL3.- Universidad Tecnoldgica Metropolitana

a)

b)

d)

Que la Universidad Tecnolégica Metropolitana es un Organismo Plblico Descentralizado del
Gobierno del Estado, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2 del Decreto No. 459/2022, por medio del cual se regula la Universidad
Tecnolégica Metropolitana, publicada en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan, el
dia 14 de enero de 2022.

Que de acuerdo a su Decreto No. 459/2022, por medio del cual se crea la Universidad Tecnoldgica
Metropolitana tiene por objeto: la formacidn integral de las personas con enfasis en la ensefianza,
la aplicacién y la vinculacion de las ciencias, las ingenierias y la tecnologia con los sectores
productivos de bienes y servicios, asi como la investigacion cientifica y tecnologica.

Que su representante, Maria Estefania Arjona Ortiz, en su caracter de encargada de la Rectoria,
se encuentra facultada para suscribir el presente instrumento juridico, mismas facultades que no
le han sido restringidas ni limitadas.

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la Calle 111
(Circuito Colonias Sur) No. 315, Colonia Santa Rosa, C. P. 97279, Ciudad de Mérida, Estado de
Yucatan.

Ii.4.- Universidad Tecnoldgica del Poniente

a)

b)

c)

Que la Universidad Tecnoldgica del Poniente es un Organismo Publico Descentralizado del
Gobierno del Estado, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo
establecido en el articulo 1° del Decreto No. 435, por medio del cual se crea la Universidad
Tecnologica del Poniente, publicada en el Diario Oficial de! Gobierno del Estado de Yucatan, el
dia 21 de julio del 2011 y modificado mediante Decreto 345/2016 publicado en el mismo medio el
dia 18 de febrero del 2016.

Que de acuerdo a su Decreto No. 435, por medio del cual se crea la Universidad Tecnoldgica del
Poniente tiene por objeto: Ofrecer estudios en el nivel de técnico superior universitario, con
orientacion a la aplicacion de conocimientos y la solucién creativa de problemas, con un sentido
de innovacion en la incorporacién de los avances cientificos y tecnoldgicos; Ofrecer estudios en
el nivel de licencia profesional, cuyos planes educativos se caractericen por su involucramiento en
el sector productivo, en sus fases de conceptuacion, planeacion, ejecucion y evaluacién,
atendiendo de manera pertinente las necesidades especificas de este sector con la formacion de
profesionistas altamente especializados y dotados de las competencias que se requieren para
coadyuvar al progreso econdmico y social de la region.

Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 Fraccién Il del Decreto No. 435, por medio del cual
se crea la Universidad Tecnolégica del Poniente, publicada en e Diario Oficial del Gobierno del
Estado de Yucatan, el dia 21 de julio del 2011 y modificado mediante Decreto 345/2016 publicado
en el mismo medio el dia 18 de febrero del 2016. 0\_/

Pagina 5 de 28

T



.

oo g

5

o

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la Calle 29 s/n,
Colonia Las Tres Cruces, C. P. 97800, Ciudad de Maxcan(, Estado de Yucatan.

Bl

g

1l1.5.- Universidad Tecnolégica Regional del Sur

a)

b)

d)

Que la Universidad Tecnolégica Regional del Sur es un Organismo Publico Descentralizado del
Gobierno del Estado, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo
establecido en el articulo 1° del Decreto No. 268, por medio del cual se crea la Universidad
Tecnoldgica Regional del Sur, publicada en el Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan,
el dia 6 de junio del 2000 y reformado mediante Decretos No. 768 y 345/2016, publicados en el
mismo medio en fechas 12 de junio del 2007 y 18 de febrero del 2016 respectivamente.

Que de acuerdo a su Decreto No. 268, por medio del cual se crea la Universidad Tecnolégica
Regional del Sur tiene por objeto: Ofrecer estudios en el nivel de técnico superior universitario,
orientadas a la aplicacién de conocimientos y la solucién creativa de problemas, con un sentido
de innovacién en la incorporacidn de i0s avances cientificos y tecnolégicos; Ofrecer estudios en
el nivel de licencia profesional, cuyos planes educativos se caractericen por su involucramiento
con el sector productivo, en sus fases de conceptuacion, planeacién, ejecucidon y evaluacion,
atendiendo de manera pertinente las necesidades especificas de este sector con la formacién de
profesionistas altamente especializados y dotados de las competencias que se requieren para
coadyuvar al progreso economico y social de la regién.

Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 Fraccion I del Decreto No. 268, por medio de! cual
se crea la Universidad Tecnoldgica Regional del Sur, publicada en el Diario Oficial del Gobierno
del Estado de Yucatan, el dia 6 de junio del 2000 y reformado mediante Decretos No. 768 y
345/2016, publicados en el mismo medio en fechas 12 de junio del 2007 y 18 de febrero del 2016
respectivamente.

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio €l ubicado en el Tablaje
Catastral No. 792 Via del Ferrocarril Mérida - Peto, C. P. 87970, Ciudad de Tekax, Estado de
Yucatan.

IV.- De “LAS PARTES™:

IV.1.- Que conocen Jos programas de expansion de la oferta educativa del tipo superior, asi como los
proyectos acadéemicos, de vinculacion y extension universitaria en que se encuentran comprometidas
“LAS UNIVERSIDADES”, los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacién
superior.

IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LAS
UNIVERSIDADES”, con el proposito de contribuir a la realizacion de dichos programas.

IV.3.- Que manifiestan de comdn acuerdo que, el personal de “LAS PARTES” que intervenga en las
actividades motivo de esie Convenio, no modifica su relacion laboral y, por lo tanto, |a otra parte no se
convertird en patron sustituto o intermediario, quedando bajo responsabilidad de cada una de “LAS
PARTES”, los asuntos laborales relacionados con su propio personal.

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS J-‘/
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Primera.- Es objeto del presente convenio establecer las bases conforme a las cuales “LA SEP” y “EL
GOBIERNO DEL ESTADQ”, proporcionaran apoyo financiero a “LAS UNIVERSIDADES", a fin de
contribuir a su operacion.

Segunda.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan asignar por partes iguales a “LAS
UNIVERSIDADES”, recursos financieros para su operacion durante el ejercicio fiscal 2023, de acuerdo
con el calendario de ministraciones que se adjunta al presente instrumento como Anexo 1 y que forma
parte integrante del mismo, conforme a io siguiente:

Universidad Tecnolégica del Centro $11,446,655.28| $11,446,655.28| $22,893,310.56

Universidad Tecnolégica del Mayab $12,842,546.79 $12,842,546.79 $25,685,093.58

Universidad Tecnologica $58,666,200.00| $58,666,200.00| $117,332,598.00

Metropolitana

Universidad Tecnologica del

Lniversi $11,158,353.66| $11,158,353.56| $22,316,707.12
:'i’;‘l"ée{:f‘dad Tecnolégica Regional $18.701.505.24| $18.791505.24| $37,583,010.48

Los recursos federales sefialados hasta por la cantidad de $112,905,359.87 (Ciento doce millones
novecientos cinco mil trescientos cincuenta y nueve pesos 87/100 M. N.}, los aportara “LA SEP” a
“LAS UNIVERSIDADES” por conducic de la Secretaria de Administracion y Finanzas de “EL
CGOBIERNO DEL. ESTADO”, sujeto invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al calendario de
ministraciones autorizado conforme a lo establecido en el Anexo 1 del presente convenio, para o cual
“EL. GOBIERNO DEL ESTADO" debera enviar a la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas de “LA SEP*, el comprobante fiscal digital por internet (CFDI) del mes que corresponda, en
formate PDF y XML, de acuerdo con Io establecido en las disposiciones juridicas aplicables en la materia.

“EL. GOBIERNO DEL ESTADO” a mas tardar dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a la fecha
de firma del presente convenio, debera tener abierta en una instituciéon bancaria legalmente autorizada,
una cuenta productiva especifica para la recepcion de los recursos financieros que aporte “LA SEP”.
Asimismo, para cada ministracion que reciba se obliga a transferir a la cuenta productiva especifica de
“LAS UNIVERSIDADES”, a mas tardar dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a su recepcion,
en una sola exhibicion, incluyendo los rendimientos financieros.

“El. GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a entregar a la Direccién General de Universidades
Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”, dentro de [os primeros 15 {guince) dias habiles posteriores al
término de cada mes, el formato de Informe de Seguimiento de Recurso Federal y los estados mensuales
de movimientos financieros que reciba de las instituciones bancarias respecto de la cuenta productiva
especifica referida en el parrafo anterior, que aperture para la recepcion de los recursos financieros que
reciba de “LA SEP” para el gjercicio fiscal 2023.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a remitir trimestralmente a través del Sistema de Recursos
Federales Transferidos (hitps://www.mstwls.hacienda.qob.mx) establecido para tal fin por la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, el informe sobre el destino y resultados obtenidos de la aplicacién de los
recursos otorgados por la “LA SEP” en el presente convenio, de conformidad con las disposiciones
juridicas aplicables. "

/Lz
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Tercera.- “LA SEP” podra realizar los ajustes de aumento o disminucion al presupuesto, en funcién de
su disponibilidad presupuestaria. En los casoes que “LA SEP” se vea obligada a aplicar disminuciones,
“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a proveer la cantidad equivalente a tales reducciones, ello en
virtud del caracter de “LAS UNIVERSIDADES” como Organismos PUblicos Descentralizados de. “EL
GOBIERNO DEL ESTADO”. “EL GOBIERNO DEL ESTADO” podra realizar aportaciones adicionales a
“LAS UNIVERSIDADES” sin que esta aportacién implique compromiso de contrapartida a cargo de “LA
SEP”.

Por otra parte, en caso de que “LA SEP” cuente con la correspondiente disponibilidad presupuestal para
otorgar ampliaciones presupuestales a “LAS UNIVERSIDADES”, “EL. GOBIERNO DEL ESTADO” se
obliga a realizar aportaciones iguales al importe de las mencionadas ampliaciones.

Cuarta.- “LAS PARTES” acuerdan que los recursos financieros objeto de este convenio, que reciban
“LAS UNIVERSIDADES”, deberan destinarse al pago de servicios personales (capitulo 1000) y a gastos
de operacion (capitulos 2000 y 3000); asimismo, dichos recursos se ejerceran de conformidad con lo
previsto en el “Catalogo de Puestos y los Tabuladores de Sueldos para los Servidores Publicos Superiores
y de Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrativo” establecidos por “LA SEP” y
previstos para cada Universidad en el “Analitico Presupuestal” sefialado en el Anexo 2 del presente
convenio. Dicho Analitico Presupuestal podra ser ajustado siempre y cuando no se rebase el techo anual
establecido por capitulo de gasto y cuando no impliquen compromisos adicionales a los montos asignados
por “LA SEP”, y que su implementacién no exponga el cumplimiento de los objetivos institucionales.
“LAS UNIVERSIDADES” debera de contar con la anuencia de sus Organos de Gobierno para realizar
las gestiones ante “LA SEP”. La solicitud de ajustes debe realizarse ante la Direccién General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP” de manera previa al inicio del cuatrimestre en el
que se pretenda operar, ya que el dictamen que al efecto emita, no tendra efectos retroactivos.

Atendiendo a los Criterios Generales de Distribucién det Programa Presupuestario U006 para el Ejercicio
Fiscal 2023 (Tipo Educativo -Superior), a fin de legrar una mayor eficiencia del gasto y atendiendo a ia
dinamica que presenta la matricula de estudiantes en los tres cuatrimestres del ejercicio fiscal, “LAS
PARTES” acuerdan que los recursos autorizados para “LAS UNIVERSIDADES?”, podran ser ajustados
por la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”, para aumentar o
reducir el monto anual, o en su caso ajustar la distribucion de manera compensada entre capitulos de
gasto. Adicionalmente, por lo que respecta a los recursos gque en su caso se autoricen para el rubro de
servicios personales, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” y “LAS UNIVERSIDADES” de manera
permanente vigilaran que su distribucion se realice de manera proporcional a las variaciones que presenta
la matricula.

que éstas impliguen compromiso de contrapartida a cargo de “LA SEP”.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que dichos recursos por ningln motivo podran ser erogados para
los siguientes conceptos, mismos que estdn citados de manera enunciativa mas no limitativa: penas,
multas, accesorios y actualizaciones por pagos extemporaneos a terceros institucionales come el Servicio
de Administraciéon Tributaria (SAT), el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), el Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), enire ofros; conciertos artisticos
con fines de lucro; construccién y/o remodelacion de bienes inmuebles de ejercicios fiscales anteriores;
apoyos a equipos deportivos profesionales o semiprofesionales; apoyos a sindicatos pactados en los
contratos colectivos de rabajo; servicios de edecanes y maestros de ceremonias, o gastos relacionados
con algdn evento.

Al respecto, “LAS PARTES” estan de acuerdo en que “LAS UNIVERSIDADES” deberan ajustarse a los
montos de las prestaciones ligadas y no ligadas al salario autorizadas por “LA SEP”, as{ como a la
vigencia del “Catalogo de Puestos y los Tabuladores de Sueldos para los Servidores Publicos Superiores
y de Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrativo” establecidos por “LA SEP”.
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Quinta.- “LAS PARTES” acuerdan, que los ingresos propios que obtengan “LAS UNIVERSIDADES”,
por concepto de cuotas, donaciones, derechos y servicios que presten, seran integrados al patrimonio de
dichas instituciones educativas y no podran ser considerados bajo ninguna circunstancia como
aportaciones de “LA SEP” o de “EL GOBIERNO DEL ESTADOQ” para efectos del presente convenio.

Sexta.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a realizar la aportacion que le corresponde otorgar a
“LLAS UNIVERSIDADES”, dentro de los 5 (cinco) dias habiles del mes correspondiente, de acuerdo con
el Anexo 1 del presente instrumento juridico.

“LA SEP” podra suspender la ministracion de los recursos federales, cuando “EL GOBIERNO DEL
ESTADO” no realice el deposito de los recursos financieros que le corresponda aportar a “LAS
UNIVERSIDADES”, en el plazo antes referido.

Séptima.- “LAS UNIVERSIDADES”, adicionalmente a las obligaciones pactadas en el presente
instrumento, para acceder a las aporiaciones de “LA SEP” y de “EL. GOBIERNO DEL ESTADO”, se
obligan a lo siguiente:

a).- Abrir y mantener en una institucion bancaria legalmente autorizada una cuenta productiva especifica
a mas tardar dentro de los 10 (diez) dias habiles posteriores a la fecha de firma del presente convenio,
para la administracion y ejercicio de los recursos financieros que reciba de “LA SEP” y los productos que
generen, de acuerdo con [o sefialado en la clausula Segunda del presente instrumento; asi como enifregar
a la Direccion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”, copia del contrato
bancario correspondiente, dentro de 30 (treinta) dias naturales posteriores a su formalizacion;

b).- Abrir y mantener en una institucién bancaria legalmente autorizada una cuenta productiva especifica
a mas tardar dentro de los 10 (diez) dias habiles posteriores a la fecha de firma del presente convenio,
para la administracion y ejercicio de los recursos financieros que reciba por parte de “EL GOBIERNO
DEL ESTADO” y los productos que generen, de acuerdo con lo sefialado en la clausula Segunda del
presente insfrumento;

¢).- Entregar a la Direccién General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”, dentro
de los primeros 10 (diez) dias habiles posteriores al término de cada mes, el Informe de aportaciones
federales y estatales;

d).- Destinar el apoyo financiero objeto de este convenio y los productos que genere, de conformidad con
lo establecido en la clausula Cuarta del presente instrumento, al desarrolio de sus programas y proyectos
de docencia, difusién de la cultura y extension de servicios para la realizacion de sus actividades
académicas, en los términos establecidos en el mismo;

e).- Reportar tanto a la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”,
como a la Camara de Diputados, la informacién sobre matricula de inicio y fin de cada ciclo escolar, a
traves de una auditoria externa; asi como, enviar un informe semestral especifico sobre la ampliacion de
la misma;

f).- Reportar al inicio de cada cuatrimestre, su informacion estadistica actualizada en el Sistema Integral
de Informacién de la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”; asi
como, reportar al inicio de cada afio su Programa Operativo Anual;

g).- Entregar, a la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP” el listado
del personal (mandos superiores, mandos medios, personal académico y personal administrativo) y de
estudiantes inscritos por cada cuatrimestre, a efecto de conformar el Sistema de Informacion y Gestion
Educativa en los términos y momentos que “LA SEP” determine;
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h).- Facilitar [a fiscalizacién por parte de la Auditoria Superior de la Federacion de los recursos federales
que reciba con motivo del presente convenio, en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacion y
Rendicion de Cuentas de la Federacion;

i).- Reportar de manera irimesiral, dentro de los plazos establecidos, a la Direccién General de
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”, el gjercicio y aplicacion de los recursos
federales que reciba con motivo del presente convenio, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables, detallando la informacién y debiendo dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 37 del
Presupuesto de Egresos de |la Federacidn para el Ejercicio Fiscal 2023. Asi mismo, presentar a ‘LA SEP”,
un informe final al término de su vigencia, respecto de la aplicacion del apoyo, conforme a las

disposiciones legales aplicables y al Convenio Especifico, en el formato establecido para ello por la

Direccién General de Universidades Tecnholdgicas y Politécnicas;

i)-- Resguardar, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, la documentacidn original
justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacion de los recursos financieros del presente convenio,
para efectos de rendicién de cuentas, transparencia y fiscalizacion;

k}.- Publicar y mantener actualizada en su pagina de internet, la informacion réspectiva a su presupuesto
y ejercicio del mismo, asi como lo correspondiente a los recursos financieros que reciba con motive de
este convenio;

I).- Proporcionar a la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP” y a
“EL GOBIERNO DEL ESTADO”, dentro de los primeros 6 (seis) meses del gjercicio fiscal siguiente, la
informacién relativa a la distribucién del apoyo financiero recibido, mediante estados financieros
dictaminados por auditor externo, incluyendo el informe y documentacion complementaria, asi como los
informes que la Direccion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP” y “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” le soliciten, y

m).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién a mas tardar el 15 de enero de 2024, ios recursos
federales que le otorgue “LA SEP” y los rendimientos financieros, que al 31 de diciembre de 2023 no
se hayan comprometido o devengado, en cumplimiento del Articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios o, en su caso, a partir de la terminacion anticipada del
presente instrurmento, en términos de la normativa aplicable en la materia.

Octava.- “LAS PARTES” acuerdan que una vez que “LAS UNIVERSIDADES” reciban los recursos

financieros objeto de este convenio, serda de su absoluta responsabilidad directa o indirecta como
ejecutores del gasto, el debido y correcto ejercicio y aplicacion de los mismos, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables.

Novena.- Sin perjuicio de la asignacion de los recursos a que se refiere este convenio, “LA SEP” y “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” también convienen en alentar las acciones que emprendan “LAS
UNIVERSIDADES”, a fin de incrementar sus recursos econdmicos por vias diferentes al financiamiento
publico, de conformidad con lo previsto en el articulo 67, fraccion X de la Ley General de Educacion
Superior.

Décima.- “LAS PARTES” acuerdan que “LAS UNIVERSIDADES" responderan ante cualquier autoridad
o terceros, cuando se vincule a “LA SEP” en el cumplimiento de resoluciones pronunciadas en juicios de
cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso correspondiente.

Décima Primera.- “LAS PARTES”, en el ambito de sus respectivas atribuciones y competencias,
designan como responsables para la coordinacién y seguimiento del cumplimiento de este convenio: “LA
SEP” a la persona titular de la Direccidon General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” a la persona titular de la Secretaria de Investigacién, Innovacion y Educacion
Superior y “LAS UNIVERSIDADES”, a sus propios Rectores (as) y encargados de la Rectoria.
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Décima Segunda.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADQ" se obligan a proporcionar en cualquier
tiempo, la informacion que para la instrumentacion y aplicacion de este convenio se requiera, asi como a
denunciar ante las autoridades competentes, cualquier irregularidad de ia que tengan conocimiento con
motivo de su ejecucion.

Decima Tercera.- “LAS PARTES” se obligan a dar cumplimiento a lo dispuesto por la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y el Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2023.

Décima Cuarta.- En caso de duda sobre la aplicacion, interpretacion y cumplimiento del presente
convenio, “LAS PARTES" lo resolveran de comun acuerdo y por escrito, el cual se anexara como parte
integrante de este instrumento.

Décima Quinta.- El presente convenio surtird efectas a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de
diciembre del 2023, y podra ser adicionado o modificado de comUn acuerdo por escrito, conforme a los
preceptos y lineamientos que lo regulan.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente instrumento, lo suscriben en cuatro
tantos en la Ciudad de México, el dia 15 de febrero de 2023.

Por: “LA SEP” Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

7 —a

, . . . —_—
Francisco Luciano Concheiro Bérquez Olga Rosas Moya ,
Subsecretario de Educacién Superior Secretaria de Administracion y Finarizas
éﬁ/' del Estado de Yucatan

Marlenné Johyana Mendoza Gonzalez
Directora General de Universidades
Tecnglégicas y Politécnicas

N
N

[
@
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or: “LAS UNIVERSIDADES”

Roberto O ‘t: ar\Rodriguez Sosa
Rector de la\Universidad
Tecnolégica del Centro

e
—ee et T 1
T i

Maria gfanid Arjona Ortiz
Encargada del Despacho de la
Rectoria de la Universidad
Tecnolégica Metropolitana

Rectorde | niversidad
Tecnologica Regional del Sur

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS
UNIVERSIDADES TEGNOLOGICAS DEL ESTADO DE YUCATAN, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP", “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS UNIVERSIDADES".
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ANEXO 1 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFiCO PARA LA ASlGNAClON
DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS
DEL ESTADO DE YUCATAN, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “l.A SEP”; “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS

UNIVERSIDADES"”.

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

CALENDARIO DE ASIGNACION DE RECURSOS 2023 DEL. PROGRAMA PRESUPUESTARIO

U006 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnoldgica del Centro

Enero $0.00 $953,888.00 $953,888.00
Febrero $0.00 $953,888.00 $953,888.00
Marzo $3,121,815.00 $953,888.00 $4,075,703.00
Abril $1,040,605.00 $953,888.00 $1,994,493.00
Mayo $1,040,605.00 $953,888.00 $1,994,493.00
Junio $1,040,605.00 $953,888.00 $1,894,493.00
Julio $1,040,605.28 $953,888.00 $1,994,493.28
Agosto $1,040,605.00 $553,888.00 $1,994,493.00
Septiembre $1,040,605.00 $953,888.00 $1,994,493.00
Octubre $1,040,605.00 $953,888.00 $1,994 493.00
Noviembre $1,040,605.00 $953,888.00 $1,994,493.00
Diciemb

presupuestaria.

Enero $0.00 $1,070,212.00 $1,070,212.00
Febrero $0.00 $1,070,212.00 $1,070,212.00
Marzo $3,502,512.00 $1,070,212.00 $4,572,724.00
Abril $1,167,504.00 $1,070,212.00 $2,237,716.00
Mayo $1,167,504.00 $1,070,212.00 $2,237,716.00
Junio $1,167,504.00 $1,070,212.00 $2,237,716.00
Julio $1,167,506.79 $1,070,212.00 $2,237,718.79
Agosto $1,167,504.00 $1,070,212.00 $2,237,716.00
Septiembre $1,167,504.00 $1,070,212.00 $2,237,716.00
Octubre $1,167,504.00 $1,070,212.00 $2,237,716.00
Noviembre $1,167,504.00 $1,070,212.00 $2,237,716.00
Diciembre $0.00 $1,070,214.79 $1,070,214.79

Nota: La asignacién de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

7=
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Enero $0.00 $4,888,858.00 $4,888,858.00
Febrero $0.00 $4,888,858.00 $4,888,858.00
Marzo $15,999,900.00 $4,888,858.00 $20,888,758.00
Abril $5,333,300.00 $4,888,858.00 $10,222,158.00
Mayo $5,333,300.00 $4,888,858.00 $10,222,158.00
Junio $5,333,300.00 $4,888,858.00 $10,222,158.00
Julio $5,333,299.00 $4,888,858.00 $10,222,157.00
Agosto $5,333,300.00 $4,888,858.00 $10,222,158.00
Septiembre $5,333,300.00 $4,888,858.00 $10,222,158.00
QOctubre $5,333,300.00 $4,888,858.00 $10,222,158.00
Noviembre $5,333,300.00 $4.,888,858.00 $10,222,158.00
Diciembre $0.00 $4,888,861.00 $4,888,861.00

Nota: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

Universidad Tecnoldgica del Poniente

Enero $0.00 $929,863.00 $929,863.00
Febrero $0.00 $929,863.00 $929,863.00
Marzo $3,043,188.00 $929,863.00 $3,973,051.00
Abril $1,014,396.00 $929,863.00 $1,944,259.00
Mayo $1,014,396.00 $929,863.00 $1,944,259.00
Junio $1,014,396.00 $929,863.00 $1,944,259.00
Julio $1,014,393.,56 $929,863.00 $1,844,256.56
Agosio $1,014,3986.00 $929,863.00 $1,944,259.00
Septiembre $1,014,396.00 $929,863.00 $1,944,259.00
Octubre $1,014,396.00 $929,863.00 $1,944,259.00
Noviembre $1,014,396.00 $929,863.00 $1,944,259.00
Diciembre $0.00 $929,860.56

$929,860.56 g&

Nota: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

AL

Universidad Tecnolégica Regional del Sur

Enero $0.00 $1,565,959.00 $1,565,959.00
Febrero $0.00 $1,665,959.00 $1,565,959.00
Marzo $5,124,957.00 $1,5665,959.00 $6,690,916.00
Abril $1,708,319.00 $1,565,959.00 $3,274,278.00
Mayo $1,708,319.00 $1,565,959.00 $3,274,278.00
Junio $1,708,319.00 $1,565,859.00 $3,274,278.00

e
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Julio $1,708,315.24 $1,565,959.00 $3,274,274.24
Agosto $1,708,319.00 $1,565,959.00 $3,274,278.00
Septiembre $1,708,319.00 $1.565,959.00 $3,274,278.00
Octubre $1,708,319.00 $1,565,959.00 $3,274,278.00
Noviembre $1,708,319.00 $1,565,959.00 $3,274,278.00
Diciembre $0.00 $1,565,956.24 $1,565,956.24

Nota: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente Anexo 1, lo suscriben en cuatro tantos
en la Ciudad de México, el dia 15 de febrero de 2023,

Por: “LA SEP”

Francisco Luciano Concheiro Bérquez
Subsecretario de Educacion Superior

/)A/

Marlenne“Johvana Mendoza Gonzalez
Directora Gegneral de Universidades
Tecnologicas y Politécnicas

Por: “LAS UNIVERSIDADES”

rRodriguez Sosa
Rector de la Universidad
Tecnoldgica del Centro

Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

Olga Rosas Moya
Secretaria de Administracién y Finanzas
del Estado de Yucatan

(4 Mauricjo Ga
Secretario de In igacion, Innovacion y
Educacion Superior del Estado de
Yugcatan

)
N
g
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José Enrique Carrillo Duarte
Rector de la Unjversidad
Tecnologica dehMayab



Marfa Arjona Ortiz
Encargada del Despacho de la
Rectoria de la Universidad

Tecnoldgica Metropolitana

Victor Manuel Maravé Sosa
Rector de la Yniversidad
Tecnologica Regional del Sur

Pz

ULTIMA HOJA DEL ANEXO 1, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE YUCATAN, PARA EL EJERCICIO
FISCAL. 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”, “EL. GOBIERNO DEL ESTADO" Y

“LAS UNIVERSIDADES”,

Pagina 16 de 28



ANEXO 2 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION
DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS
DEL ESTADO DE YUCATAN, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL GOBIERNO DEL ESTADO"” Y “LAS
UNIVERSIDADES”.

PLANTILLA DE SERVIDORES PI'JBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS,
PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO

SUBSEGRETARIA DE EDUGACION SUPERIOR
EQU(:’ ACIQN BIRECCION GENERAL DE UNMERSIDADES TEONOLOGICAS Y POLITECNICAS
ANALITICO DE PRESUPUESTO
CONBASE AL TABULADOR RE VIGENGIA 01-02-2023
JHEUTON0AM - UNVERSIDAD TECNQLOGICA DEL CENTRO

TABULAROR Y ZONA ECONOMICA Al

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIDRES ¥ MEDIOS
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31EUTO003M - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CENTRO
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PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

e EIIR D PERED i T Vi &5 v, RER (0
: 5 i B EAR O
AGUINALDG: ®oas 'S 713268757 I's 29351480 ['s 1,357,727.80
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERICRES ¥ MEDCS 100k IS : s 177,816.97
PHIIAS WACACIONAL ACADEMIGO Y ADRINSTRATIVC 3605 7w’y 178,144.85 ['$ 387,875.84
SEGUROAD SOCIAL * agr% [ 722.28.53 EEIAES TS 28342487 'y 1,302.276.85
CESANTIA EN EDAT AVANZADA 2 R E 229091 18 100,838 87 '3 43,6800 'S 414,717.08
FC >
CUCTA SOGIAL SALLE 7 PLAZASTIEE |3 182160 318728 8 4402201 8 941180
L=
Smprik 3 I
CLCTA BOCIAL CESANTIA 7 FLAZAS )12 |8 00| 8 180021 s 174000 | s 372000
MESER
APOYCA LA VIVIENDA ® =% 3 BIWHA TS 128,159 18 132,108.66 {'$ 853 047,72
RETIRG % s 's 1823 {5 "3 244,330,597

3
DEEPENSA (PLATAY Al 135350 MENSUAL £ 115E2 1%
DESPENEA [HORAS HSM) Adl 5450 MENSUAL 'S 110,124.00
14T 2R EIACTICD (PROFE SOR TITLLAR "ATY Al 024,40 MENSUAL s -
MATERGAL DDRACTICH (FROFESOR TITULAR By Aslt G0 05 MEMNSUAL ’3 -
IATER. DEACTICO (FROFESOR TITULAR CY Ad 101270 MENSUAL I's -
WATER . CIACTIEG (PRGFESOR ASOCUDO ) Ak 60080 MEHSUAL i N
WATERIAL DDACTICO (FROFESOR ASODUDO BT At £33 £5 MEMSIIA, i A
WATER¥L DIMACTED [PROFESOR ASDDIADD T3 Al T4E 55 MENSUAL s B2,886.60
MATERISL DIDASTIGE: {TECNGO ACADEMCO "AT Al D635 MENSTAL s -
HATERWL DDACTICO (TECKCQ ACADEMCT "B} Al 3450 MENSUAL s -
WATERIL SRACTICO (TECKD ACADEMGE €] s

MATERIAL DIBACTICO {HORAS HEM)

NOYAS AL PRESUPUESTO;

invariakfemente esta distribucidne queda suzeta afa disponibilidad presupuestal dal fSobjerno Federg! para 8 ejergivio fiscal 2023. confcrme a 15 establecido en ef Convenlo Especifica suscritn

EERVILIOS DE GUARDERIA , s

CANASTILLAS GE MATERNIDAD 263000 ANUAL 5 525000 £,260.00

LENTED 2,500.00 ANUAL ’s 50,000.00 'y 50,006 00

UTILES ESCOLARES 700.06 AHOAL ’s 21.000.00 [ $ 21,000.00 .

IMPRESION DE 1T858 1,848.50 ANUAL s 184850 [ 3 1, b st

GASTOS DE BEPELIO 2,000:00 AMLIAL s 2000 s 2,000.00 .
4 H 4

mcs CRYCRELICOS, AUDTIVOS ¥ SILLAS DE - AL s 260000 | 3 250050

VALE PATA LIBRD DEL DIA DL MEESTRGIFTR] G78.00 ANUAL s 584800 1'% 6,846.00

IVALE PARA LIS DEL DIA DEL MAESTRO {HSHY 2445 ARUAL H 50370 Fg B,503.70 |

ACTIVIDADES CULTURALE S ¥ DEPORTIVAS. s 2000000 ['5 30,600.00

FESTEJD JADE 1AS MADRES s

e —

= e

8,944.835.001'% 5,044,835.001 % 17,889,670.00

anire ! Gabierng Federal y ei Gobierna Estatal, asicomo a las disposicionesy plazosqus para tal efecto estabiezea ia SHOP para su ejsreicio

MCon baseen iosArl. 42,75 M0 Y B8 daia Lay det ISSSTE
*Con baseen el Art. 02 delaLey del IASSTE
R lpn bassen el Art 4Zd e s Loy del ISSSTE
H Cun base en el Art B3 dola Ley gel IS3STE {(FOVISBITE)

4:5"“&_-——— )

A
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SUBSECRET AR DE EDUCACION SUPERIOR
BIREGCION GENERAL DE UNNERSIBADES TECNOLOGICAS ¥ POLITECHICAS
ANALITICS DE PRESUPUESTO
CON BASE Al. TABULADOR DE VIGENCH 01-02-202%

34EUTOD0ES - UNWERSIDAD TECNOLOGICA DEL MAYAB

TABULADOR Y Z0NA ECONOMICA

PLANTLLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIDRES ¥ NEDIDS
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ITEUTO08 - UNVERSIDAD TECKROLOGICA DEL MAYAB

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARID

i 1 ¥t L O QIR % & DS RIODCLY
o i ¥ 3 Zatle s 2 SUE RN 0l
AGURNAL DO 40DAs $ 5335708058 F0.09200 | § 3 1.802,613.80
PRIMA VACACIDHAL MANDOS SUPERIORES - MEDIOS 10 DAS 5 134,544 60 B L] 134,644.50
FRIKA VACACIONAL ACADEMITO ¥ ADMINISTRATIVO 24045 Aok iy 3 758,420.52
[BECLRIBAL SOCIAL n 997% 3 BOS4EGAR ] S 25 TRTIT | S 4,833,287.83
CESANTIA EN EBAD AVANZADA 7 A1TER 5 12295258 T4IB4B (S 10372921 13 £20,429.29
12.55¢" ) Ha.
CLCTA SOCIAL BA ® BAZRSIIEZ 1S 151B0C; S EACER:RE-1 470580 1 % 14,372.06
NESES
S0 o,
CUOTA 3OCIAL CESANTIA® FLATAS {342 1§ ot 3] IZ2I0818 186000 | % 5,681.05
MESES
APLYO A LA VIVIERDA ¥ 5% 3 250785864 5 405435401 8 183.38B80 | § §38,191.2%
RETIRO® % 5 1 1B2ATESE | § 3 324,470.48
[t e =] E

CESPENSA (PLAZAY 12850 HENSUAL s 18870700 [ $ 573,548 05

DESPEI A (HORAS MY Al e PERSUAL s 527.633.00 s

IMATERIAL DOACTICO IPROFESOR TITLLAR &% AdlE 100040 MENSUAL 11 - 3 -
LATERIAL OACTED (FROFESOR TITULAR B} All} 110250 MEHSUAL, 3 - 3 -
MATERI DEFCTED (PROFESOR TITULAR "6} Al 122985 MENSUAL -1 - 3 -
MATERIAL DDACTICO {PROFESDR ASCTRDN “A7) Al T30 MENSUAL, 3 105,015 3 E 105,01_9.20
HARTERIAL BIACTICO {PROFESCR ASDERDO0 B, Al oo MENSUAL 3 — s T
VATERIAL DGACTICO [PROFESCR ASCCIADG T Al a0 0 MENSUAE 3 - 5 ;
MATERIAL DCACTICG {TECHNIGG Acmtmo‘k‘) Alll 33525 MENSUAL 5 - 3 -
VATERAL DJCTICO [TEGNICO ACRIEMED 51 Al 4ETS METGLE, 3 - 3 N
IATERVL DDACTICG (TECNGT ACADENCE T il S0 WENGUAL 5 » s :
IWATERIAL DHDAGTICO (HORAB FSM Al 7065 WERSUAL s 3

KOTAS AL PRESUPUESTO:

11,945,229.00 } $

SERVICES [E GUARDERIA MENGUAL 5 1400000 | 8 168,000.00
CANASTILLAS T MATERNIDAD 2,830.00 ANUAL s 525000 : 3§
| EMTES 250000 ANUAL 5 SGO0CUC S
URLES ESCCEARES 700,00 ANLAL g 2100000 | 5
IMPREBION DE TESIS 4,848.50 AHUAL 5 5648501 §
GASTOS OE SEFELID 2.000.60 Al s zo0000 ) s
ﬁ:isms CRTCPEDIEOS, AUSHVOS YERLAS DE 350003 AL s AEB000 0 8
WVELE PARA LIBRO DEL DIA DEL NAESTRO (PTE] H7B.00 ARUAL s 1173810C§ §
VALE PARA LBRC DE), DIA DEL MAGSIRG (HEM, 2448 AMUAL s 19364 40% %
ASTIVIDADES CLLYURALES Y DEPORTIVAS 3 s
FESTEJR DEL DIA DE LAS MAGRES 2 5

11,945,222.00 § $

Invariablamente efa distribucién queda sujetaaladisponibifldad presupuestal det Gablerno Foderal pera sl gjercicio fiscal 2023, sonfeime alo estabincido en ¢ Conven it Especiiics sustrito

entra ¢l Gotisrne Faderaly al Gobierno Estatal, asfcome ajasdisposicionesy plazosque para taf afect o agtabiezca fa SHOP para wu ejercleia.

"Con baseen lasArt. 42,75, HO Y 83 de 12 Loy del ISSITE
FCon base en el Art. 02 de le Ley d ol ISSSTE
*Con base en el Art. 42 d e laLey del ISSSTE
“ Con base en ¢ Art. B3 de la Ley del ISSETE{FOVISSSTEY
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
Enucéglpﬂ BIREGCION GENERAL DE UNMERSIDADES TECNOLAGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICS DE PRESUPUESTO
CONBASE AL TABULADOR DE VIGENCIK 01-02.2023
31EUTO0010 - UNIVERSIDAD TECKOLOGICA METROPOLITANA

TABULADOR Y ZONA ECONOMICA A-H

o

PLANTLLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES ¥ MEDIDS

FELTR 1 ;- 5
SECTEART ALASEIGD 2] 3 5
SERRETARG DS WNGULADION ] 3 2
ARCDATIDGERERAL 1 3 -]
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DREQTORDE AREM 12 -1 ]
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JEFE TE DERAHAMENIT 3 i 8
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TROFESOR IE ASTCICTURA T GEEY B 3 085 | § TSI g TR
TETENGYY PR TR AN IO N T AR A o 5 Y - i -
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AREHTGAR St Al o 3 BHERILS g ] e N
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MBUTOOMIC - UNIVERSIDAD TECNQLOGICA METROPOLITANA

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIOD

AGANALDG HLhs s 7,095,418 07
FRIAA VACACIONAL MANDDS SUFERIORES ¥ MECIOS Wwols 8 381,392 55 $ 381,302 55
PRI VACACICNAL ACADEMICO ¥ ADMIESTRATIVG 24085 K s 34235268 |8 455556081 8 288100817
|SEQURIDAD SOCIAL " 957% 3 1 ATBA0E R0 ]S 512411037 1 & 481,28412 |5 T.203,802.78
CESANTIA B4 EOAD AVANZADA 7 ) B 473637.051 8 1831900441 8 215054 L5 | 8 2.319,565.08
1285 N
CUOTA BOCLAL SALLO 2 FLAZAG (12 | % AGEED | & 42807601 S 825080 | s 55,165.00
LEEES
BT e
CUTTA SOCIAL CESANTIA PATAS Y12 |8 162000 | § 1892003 § 386000 | § 22,200.00
AESES
APCYCA LA VIVIENDA Y 5% B T41.42643 1 $ 2,565,764.43 [ § SET8 | § 1652,853.67
RENRG © 2r4ed 64

DECPEHSA{PLAZA} Al 138050 MENSUAL § 3,557,204 0018 1,010,52600 { $ 2.587,130.0
OESPENSA {HORAS HELY Al 3450 MENSUAL 3 1,478,608.02 3 1.478,805.00
MATERSL CDACTICO (PROFESDR TTLLAR "&3 Al 100040 MENSUAL 13 - 3 -
MATERME GDACTICS (PROFESOR TITUAAR "B Aite 13102 58 WMENSUAS, 5 - s -
LATERIAL DDA TICS [PROFESOR TITULAR T Alti 135255 MEMSLAL $ - $ -
NATERYE DDACTICO (PROFESOR ASOGIAD0 AT Al 72530 MENSUAL 3 - s -
LATERWE DIDACTICG (FROFESOR ASOCIAD0 8" Alit 228.00 MENSUAL $ ~ 3 -
HATERILL DDACTICD {PROFESOR ASOCIADO LY Al 203 00 MENSUAL S 1,025,352 G 5 1,025,352,00
{MATERWAL CDAC TR (YECHCO ABADEMCG &) Al 359525 HENSIUAL 5 - 3 -
MATERIAL DDACTISO {(JECHCO ACADEMIC G "8 Al 418,75 MENSUAL s - 3 -
MATERUAL DIDACTICO TECHED ACADERCD "5 All} S18 00 BENSLIAL ) - 3 -
HATERIAL DADACTICO {HORAS HSM) WENSUAL 3 3

SERVIGICS DE GUARDERIA, 3 Q20000018
[CANASTHLAS DF. MATERMDAD > 5 1572000 | %
LENTES 2,500.00 ARIAL 5 ]
UTILES ESCOLARES TG00 ANUAL 3 $
IMPRESION DE TESIB 184350 AMAL $ 3
GASTOS OF SEPELIO 2 06 00 ANUAL $ 3
.;@s;:;m ORTCFEDICOS, AURITIVES ¥ BHILLAS DE 250200 ANUAL s 3
YALE PARA LIBRO DEL DA DEL MAESTRO (PTC) 97800 ARAL 3 $
VALE FARK LIBRG DEL DIA DEL MAESTRO{HEM) 2445 ANUAL 3 ]
ACTIVADADES CULTURALES Y DEPCRTIVAS 20,000.00 ANUAL $ E -
FESTEJO DS, DA DE LAS MATRES ANUAL § 3
I Al

I1EUTCO010 - UNIVERSIDAD TECNOLQGICA METROPOLITANA

SUELDOS ¥ PRESTACIONES £2,950,688.00

e e hEn

GASTOS DE OPERACION Kl % f
HOTAS AL PRESUPUESTC:
Inyarabiem ente etts dis{ribucion queds sujeta ala dispon bilidad preszpaestal del Goblerno Fed eral para et ejescicio fisca! 2023, confarme a lo estabiecido en £ Convenia E'spa:m:n suscrite

entre of Gabierng Federaly el Goklern o Estajat, asfcome a lasdisp osicionesyplazos que paratal efacto establszen ta SHOP para sk ejersicin
Gen hease en losArt 42,75, M0 Y B3 da laLey dal ISSSTE }k/

TChn baseen €l At 12 de la Ley del 1SGITE
A eon baseen elAzt 42dplaley del ISSSTE
 (Gon base sh el Art, 93 de [a Ley d et ISSSTE (FOVISSITE)

Pagina 22 de 28

=



SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
BIREGCION GENERAL DE UNMERSIDADES TECNOLOGICAS ¥ FOLIECHICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENGIA OL.QF-2023
31EUTOODAL - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL PORIENTE

TABULADOR ¥.ZONA ECONGIMCA AR

PLANTELA DE PERSONAL DE BANDOS SUPERIORES ¥ REDIOS

ELPNY

SRS TARD MADE MO

FELTETAG DS ENGEADION

ARSIy OENERAL

CONTRAM DRLINTERND

o2 [ et {010 jop |

PLANTILA DE PERSONAL AGADEMIGO

FROFEPDRTIAARA”

PLANTELA DE PERSONAL ADMBSTRATIVG Y SEGRETARML

ChCRR

] 3 3 ~ .15 -
FROZESORTITEAR D 2 3 3 - I8 -
PROFENIT TITARCD ] 3 3 r i3 =
PO TUOR ANDSIATEY A® 4 $ 3 ILEBEDIS SZEIOAID
PO SR ASTERTDY “5F 2 3 H 3079501 8 533000
PR SRURATDR I ‘¥ 3 3 Haam: § z’m.usmw
TECRDD ADATE LR A 5] -3 -3 3% -
TECNLD AL LEND 1] 3 3 o X -
TEORER LA E M O ] & 5 - $ -
FRREA0R D ASTNATURAE (RS #i 3 3 - 295 2as 0
TSRS, s s s

TR S BSOBIL] g £838 00
HRENTCADG SIOE T DN waREl s O
DENCROENDNEMAS WG| WESEl Y B2 08R0 |
AFRAD0 ol g b 5 S -
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RSO B ITECARD aspeslg nawgan 'y egaens
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HEVTHO04L - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL PONIENTE

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIC

N

o0 8 23 < {3 S IRA 0 G310
' CAEEEIL ; : ang ; CAETERERYC
AGLENALEND A0 DIAS ;] SIRINTE |5 3 1678, 733.60
PRIMA VACACKONAL MANDOS SUFERICRES Y MEDICS 10 DIAS 3 143,402 88
PRIMA VACACIGHAL ACADEMICO Y ADMIISTRATIVD 24pirs ‘8 428,584.72 $ £63,005.32
SECURIDAD SOCIALT g% |8 50582781 % B4245853 1 8 MI0E3 85 |5 1531,506.73
GEBANTIA EHENAD AVANEZADA 7 33T5% ] 171560251 8 WAES4431 8 MRS S 487,718.54
. 12850180
CLGTA SOCIAL SALUG 7 PLAZAS{Y12 18 3518001 % Q4037715 425040} 5 11,2577
WESES
S0 Ho.
CLAITA BOTIAL CESANTIA # FLATAS(j12 | 8 cModis 2463471 & 186000 | s 4,448.47
LESES
APDYO A LAVIVEIDA® % $ H0EES S 2GS 175057851 8 768.057.54
RETRG® % § 10321531 % 1288784218 TUA23IB S 202,37313

EESPENSA (FLAZR) Al 1380.50 HENSUAL 5 21535500 | § 4838480018 &79,208.00
DESPENSA (HORAS HEM) Allt 3450 HMENSUAL $ 182, 180.0%F s 132,150.00
{MATERIAL DDACTICS {FROFESOR TITULAR "R Alll 1000 45 MENSUAL 5 - $ -
MATERIAL DDACTICD {PROFESOR TTULAR "B Al TR ED FAENSUAL, L] - 5 v
VATERIL DIDACTYSC{PROFESOR TITULAR T Al 122565 MENSUAL 3 - 3 -
MATERISL DIDACTICN {FROFESOR ASQCIADO "X Alll T28.30 MENSUAL 3 33,006.49 3 J35,006.40
VATERIAL DDACTIEG {(FROFESUR ASOCIDO 8 Alll 229.00 MENSUAL 3 18.806.00 s 10,835.00
MATERIAL DIDACTENG {FROFESOR ASOGIADO G4 Alll 909.00 MENSUAL 3 78,260.00 ¥ 76.356.00
WATERWL DIACTICO {TECRCD ACADEMCO "R} Allt 35625 MENSUAL S - 3 -
VATERIAL DEACTICO {TECRICO ACADERICC "By Allt 41875 MENSUAL H - 5 -
IMATERIAL DACTICO [TECKGO ACADEMGCD "6 Ally S18.00 MENSUAL 3 = ] -
MATERIAL DEDACTICO {HORAS HSM) Alli 2065 MERSUAL 5 $ 100,002.00

PRESTACIQONES SOCIOECQNGMICAS

NOTAS AL PRESUPUESTO!

SERVICHRS DE CUARDERIA $ 120Hy 188,900.00
CANASTHLAS OF MATERIEDAD 263300 ANUAL 5 S0 | £5.260.00
LENTES 2,506.00 ANUAL ] SO0 S 50,000.00
UTILES ESCOLARES 70000 ANUAL 3 2100000 1 § 24,000.00
{MPRESION DE TESIS 1,848.50 ANUAL 3 1848567 % 1,848.50
GASTOS DE SEPELID 200680 ANLEAL 3 20000048 200000
Q&Aﬁgﬁ ORTOPEDICOS, AUDITIVOS ¥ SHLASDE 3,500.00 ANUAL s 350000 | 8 3,500.60
VALE PARA H1BRGDEL DIA DEL MAESTRO (PTG gra.oe AlAL ES 127140078 12,714060
VALE PARA LIBRC BEL DIA DEL MAESTRO (HEM) 2445 AMNUAL 3 187580018 10,758.00
ASTIVIDADES CULTURALES ¥ DEPORTIVAS 20,003 00 ANUAL 3 20600001 5 20.000.00
FESTESD DEL BIA DE LAS MADRES 5 1WOcGo8 § s

11,052,886.00

22,105,732.00

invariablem ente esta distrihucion queda sujeraala dlsponibiligad presupuestal dal Goslerno Fedetal para of ejsreicio fiscal 2023, eondirme 2 lo establecido en o! Canvema Espacifice suscrite
eni7e et Gobierno Federal y ol Bobistnc Estatal, asl ceme a lasdizposicicaes y plazcs qus pare jalafecto extablexca la SHCP pars s ejercigic.

g base en 168 AM. 42, 75, HO ¥ B3 de taLey del IS8TE

2Can bass en et Art. 12 dalotey def IESSTE
B Con base en ¢l Art. 42 defa Loy d el IS3STE

* fon haszen o Art. B3 de le Loy d el ISSSTE (FOVIESSTE}
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EDUCACION SUBSECRETARIA DE EBUCACION SUPERIOR
o e BIREGCCIEN GENERAL BE UNVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECHICAS
ANALITICD DEPRESUPUESTO
SON BASE AL TABULADOR DEVIGENCGIA 01-02-2023
31EUTO002N - UNIVERSDAD TECHOLOGICA REGIONAL DEL SUR

TABULADOR ¥ ZONA ECONOMICA A

PLANTELA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIDRES Y MEDIOS

BELOR k| 5 AR ] ER26L00
SELTE IRl AEADE MDD 3] 3 WL ] .
EEGTETATOG I VINGLEADION 3] 3 MR ] .
HELRMYCENE ML 1 3 AN L R5225h.40
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31EUTCO0ZN - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA REGIONAL DEL SUR

ORI ELENSTLE

AGLUINALDO 40 biAs $ 2,789,402.33
FRILA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES ¥ NERIOS 10 DiAS 1s 225,867.73
FRINA VACACIONAL ACADEMICC Y ADMINISTRATIVO 24 0ls 4K 838325818 2IBI56 | § 1,131,375.84
SESURIDAD SOCIAL " BET% 85397165] % 1,253 77169} & 41326537 | § 2,555,948.70
CEBANTIA EN EDAR AVANZADA 7 3175% 275136411 8 /AN S 129.54885 | § 513,955.58
1285 ') Mo,
CUCTA SCGIAL BALLD PLAZAS )12 2428801 & 10474201 5 5920201 % 18,823.20
MESER
5.00{] .
CUCTA SOCIAL CESANTIA ® PLAZAS '] 12 56000 $ 414000 1 S 220008 8 7.440.00
MESES
APOYO A LA VIVIEMDA 5% 433,285 53 62877216 { § 21976197 1,281,815.81
RETIRC? 2% 162624 77 251,508.86 | 5 502,038.42

DESFENSA (PLAZA) 138050 S 391.018.00 | 3 846074001 % 1,027,092.00
DESPENSA (HORAS HSW Al 34 .50 MENSLAL $ 361,836.06 $ 361,836.00
BATERAL DDACTICD PROFESOR TITULAR A} Atil 300040 MENSUAL s - $ -
MATER BL ODACTICO {FROFESOR TITULAR B} AJfl 1102.50 MENSUAL 5 - 3 -
WMATERIAL DDACTICG {FROFESOR TTULAR "G} Al 122995 MENSUAL 3 - $ -
WATERWL DDACTICO (PROFESOR ASOCKDO "&7) Alil 720.30 MENSUAL 3 - $ -
WATERIL DIDACTICR [PROFESOR ASDEID0 B Allt 529.00 MENSUAL $ - 3 -
MATERKL DIRACTICO (PROFESGR ASQCIADO ¢} Al 509.00 MENSUAL E] 250,884 00 $ 250,834.00
MATERIAL DDACTCO (TECHICE ACADEMED "} Al 36525 WMENSUAL 5 - 3 *
MATERAL BIDACTICG ITECNCO ARADEMICO "B Alli 41875 MEMSUAL 5 = s -
UATERIAL DIDACTICO [TECHCO ACADEMCO *C Alll 518.00 MENSUAL g . - $ -
RAYERIAL BIDACTICO (HORAS HSAG Albl 2065 RAENSUAL $ 216.577.20 5 216,577.2C

S1EUTO002N - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA REGIONAL DEL SUR

s 18,42

SERVICIOS DE GUARDERIA B 2800000 F 5 336,000.00
CANASTILLAS DE MATERNDAD s 10520003 % 10,520.00
LENTES . s 100,000.00 1 § 100,000.00
TILES ESGOLARES 70000 ANUAL ] 420000018 42,000.00
IMPRESION DE TESIS 1,848.50 ANUAL $ 3euTmi s 3,697.00
GASTOS DE SEPELIC 200000 ANIAL s 200060 § § 2,000.00
m&s ORTGPEDICOS, AUDITIVOR ¥ SILLAS DE 500,00 AL s 550000 | § 450000
\VALE SARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (F1C) S76.00 ANUAL 5 224840018 22.454.00
VALE PARA LIBRO DEL DA DEL MASSTRO (HOM) 2445 ARMGAL Fs 21.380.30 15 21,359.30
ACTIVIDADES CULTURALES 'Y DEPORTIVAS 20,000.00 ANUAL "3 2000000 £ § 20,000.00
FESTEJO DEL GiA DE LAS MADRES s B

8,133.00 | § 18,428,133.00 B 36,856,266.00
i e e P o s

s maa]
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Enteradas “LAS PARTES” de! contenido y términos del presente Anexo 2, [o suscriben en cuatiro tantos
en la Ciudad de México, el dia 15 de febrero de 2023.

Por: “LA SEP/; Por: “EL. GOBIERNO DEL ESTADO”

' / \ \
Francisco Luciano Concheiro Bérquez OlgaRosas Mo
Subsecretario de Educacion Superior Secretaria de Administraciény Finanzas

del Estado de Yucatan

Marie ohvanaMendoza Gonzalez I

Diréctora General de Universidades Secretario de Inyesfigacion, Innovacion y

T7 logicas y Politécnicas Educacion Styperior del Estado de
icatan

or: “LAS UNIVERSIDADES”

Roberto Os¢arRodriguez Sosa

Rector de'la Yniversidad
Tecnolégica del Centro
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\ Polanco Ross
fad Tecnolégica Del

Encargada del Despacho de la
Rectoria de la Universidad
Tecnoldgica Metropolitana

Victor Manuel M
Rector de la }¢
Tecnologica Re

ULTIMA HOJA DEL ANEXO 2 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESFECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIERCS PARA LA OPERACION DE LAS UNIWVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE YUCATAN, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL. PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTC DE “LA SEP", “EL GOBIERNQO DEL ESTADD™ Y

“LAS UNIVERSIDADES".

1
X

Pagina 28 de 28



